Druk nr 9/V1/2024
Projekt
z dnia 17 wrze$nia 2024 r.
Zatwierdzony przez ..........ccceceeuene.n.

zmieniajgca uchwale Nr LII/406/2022 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Chojna na lata 2023-2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22024r. poz.609 i721), art.4' ust. 1, ust.2, ust.5iart. 182 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz.U. z2023r. poz.2151) oraz
art. 10 ust. 112 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939),
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr LII/406/2022 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 grudnia 2022 r. §3
ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,Czlonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, za
udzial w posiedzeniu, pracach komisji oraz kontroli punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych przystuguje
wynagrodzenie:

1) Przewodniczacemu w wysokosci 500,00 zt brutto;
2) Zastepcy Przewodniczacego w wysokosci 300,00 zt brutto;
3) pozostatym cztonkom w wysokosci 200,00 zt brutto".
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chojna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
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UZASADNIENIE

zmieniajacej uchwale¢ Nr LII/406/2022 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 grudnia 2022 r.
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Chojna na lata 2023-2026

Zgodnie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi zasady wynagradzania
cztonkéw gminnych komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych okresla rada gminy w gminnych
programach rozwigzywania probleméw alkoholowych.

W zwigzku z powyzszym dla cztonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, za
udzial w posiedzeniu, pracach komisji oraz kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych proponuje
si¢ wynagrodzenie:

1) Przewodniczacemu w wysokosci 500,00 zt brutto;
2) Zastepcy Przewodniczgcego w wysokosci 300,00 zt brutto;
3) pozostatym czlonkom w wysokosci 200,00 zt brutto.

Rada Miejska w Chojnie jest wlasciwa w sprawie podjecia uchwaly. W tym stanie rzeczy przyjecie
proponowanego projektu uchwaty jest uzasadnione.
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